
 

Artık seçtiğiniz kariyer yolu, nitelikleriniz ve farklılıklarınız 
doğrultusunda size uygun işi aramaya karar verdiniz.  

Peki nasıl bulacaksınız? 
 

 

 

Hayalimizdeki işi bize bulmamızı sağlayacak 4 kanal öne 
çıkmaktadır. Bunlar: 

 

❖ Çevrenizden (aile, arkadaş vb.) 

 

❖ İnternet üzerinden (Linkedin, Kariyer.net, sosyal 
medya ağları vb.) 

 

❖ Başvurulmak istenen kurum veya kuruluşa ait insan 
kaynakları ile iletişime geçmek  

 

❖ Varsa istenilen kurum/kuruluşa ait kariyer 
platformlarını takip etmek  

 

 
İş ararken; 
 

❖ Özgeçmişini güncel tut 
 

❖  İlan kanallarını sık sık takip et 
 
❖  Çalışmak istediğin işle ilgili bağlantılarını 

kuvvetlendir  
 
❖  Seçme-Yerleştirme hizmeti veren danışmanlık 

kurum/kuruluş ile iletişime geç  
 
❖  Niteliklerine uyan ilanlara başvur  

 
❖  İlanları iyi okuyarak değerlendir 

  
❖  Tüm online platformlarda bireysel markanı iyi 

konumlandır 
 

         

 

 

 

İş başvurularınızı gerçekleştirirken olumlu geri 
dönüşü artırmak için bazı püf noktalar vardır.  

Bunlar: 

 

❖  Etkileyici bir CV/özgeçmiş sunmak 

 

❖  Mükemmel iş yerine, hayalleriniz doğrultusunda sizi 

ileriye taşıyacak işleri de göz önünde bulundurmak 

 

❖  “Ne iş olsa yaparım” demek yerine başvurduğunuz 

alana yönelik bilgi ve becerilerinizi ön plana 

çıkarmak  

 
Çalışmak istediğiniz işe ait eğitim, kurs, mesleki 
yetkinliklerin yanı sıra bazı kişisel becerilere de sahip 
olmanız beklenmektedir.  
 
Genel itibariyle şu özelliklere sahip olduğunuzu iyi 
yansıtmanız, başvurularda daha çok ön plana çıkmanızı 
sağlayacaktır: 
 

-  Liderlik odaklı              -    Dirençli 
-  Dobra                          -    Kontrollü  
-  Sempatik                     -    İstekli 
-  Uyumlu olabilen          -    Yaratıcı  
-  Güvenilir                      -    Kararlı 

  

 


